
勤次郎株式会社 

東証グロース 

コード番号 4013 

Copyright Kinjiro Co.,Ltd. All Rights Reserved. 
1/3 

2026 年 5 月 25 日 

 

『Universal 勤次郎』の『勤次郎 ポータル』機能を大幅リニューアル 

～ 労務管理に「気づき」を与え、迷いのない業務遂行を支援 ～ 

 

勤次郎株式会社（本社：東京都千代田区、社長：加村 光造）は、『勤次郎 ポータル』を 2026 年 5 月、アッ

プデートいたしました。 

本機能は、『Universal 勤次郎』の就業・人材・給与・健康管理機能へシームレスにアクセスできる統合ポ

ータルです。各シリーズに蓄積されたデータを横断的に可視化し、従業員・管理者・人事担当者それぞれが、

自身の役割に応じた情報やタスクを一画面で把握できます。 

これにより、日常業務の効率化だけでなく、組織の状態や変化の兆しを迅速に把握し、的確な意思決定や

人材戦略の立案を支援します。 

HRM ソリューションである Universal 勤次郎の本機能は、データが経営資源となる時代において、人的

資本経営を支える情報基盤として、企業の高度なマネジメントと組織運営をさらに力強く支援してまいりま

す。 

 

■背景 

企業には従業員に関する情報を戦略的に活用し、組織運営や経営判断に活かしていく力が求められて

います。 
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しかし、就業、人材、給与、健診、ストレスチェックなどの情報は、それぞれ異なるシステムや運用で管理

されているケースが多く、従業員や管理者、人事担当者は複数のシステムを行き来する必要があり、業務

負担の増加につながっています。 

こうした状況を解消するためには、従業員・管理者・人事担当者それぞれが必要な情報や業務に迷わず

アクセスできる環境を整えることが重要です。そこで『勤次郎 ポータル』は、Universal 勤次郎の就業・人

材・給与・健康の各種業務や情報への入口を一つに集約し、利用者が自身の役割に応じて必要な業務や情

報に気づき、スムーズに業務を実行できる環境の提供を実現しました。 

 

■『勤次郎 ポータル』のリニューアルについて 

今回のリニューアルでは、各機能へ横断的にアクセスできる入口として、従来のトップページを刷新しま

した。ログインした瞬間に従業員・管理者・人事担当者それぞれが現在対応すべきタスクや必要な情報を確

認できます。 

また、管理者はウィジェットの配置やメニュー構成を柔軟に設定することができます。例えば就業担当者

には就業業務のフローウィジェット、経営者には分析情報、従業員にはお知らせや未完了タスク情報など、

利用者の業務や役割に応じた情報を表示でき、それぞれの立場に応じて必要な情報をすぐに確認できま

す。さらに、ユーザー個人ごとに任意のショートカットメニューを設定することも可能です。 

これらの新機能により、必要な業務のために複数の画面や機能を探し回る必要がなくなり、ポータルを

起点として必要な情報の確認から各種業務までをよりいっそうスムーズに行えるようになりました。 

 

■今回のアップデート内容 

① 各システムを横断した統合ポータルへ 

就業管理・人材管理・給与管理・健康管理など、Universal 勤次郎の各機能の情報をポータル上に集約。

各システムの情報を横断して確認できる新しい入口として、業務のハブとなるシステムを提供します。 

 

② タスクや申請状況を一画面で確認できるように 

未完了タスクの一覧表示「TODO リスト」や、各システムの申請・承認状況をまとめて確認できるウィジェ

ットを搭載。就業管理・人材管理・給与管理・健康経営を横断して、やるべきことを一目で把握できます。 

 

③ 日々の勤務状況を見やすく表示 

残業時間や年休残数などをグラフで確認できるウィジェットや、勤務状況表をポータル上に表示。日々の

勤務状況を直感的に把握できます。 

 

④ 在席状況を把握できる機能を強化 

従業員の在席状況を確認できる「在席照会」ウィジェットのデザインをより使いやすく刷新し、部門・氏名で

の検索機能を追加しました。年休・代休・振休などの休暇情報もより詳細に確認できるようになりました。 
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⑤ ウィジェット配置のカスタマイズに対応 

管理者はドラッグ＆ドロップ操作でウィジェットの配置を設定でき、ポータル画面を自由に構成できます。

さらにロールセットや個人ごとにポータル画面を設定することが可能です。 

 

■勤次郎株式会社の製品について 

『Universal 勤次郎』は、30 年以上にわたり就業・労務管理システムを提供してきた勤次郎株式会社

が、「働く人の健康と幸せが、企業の未来を築く」をコンセプトに開発した HRM ソリューションサービスで

す。就業管理、人材管理、給与管理、健康経営Ⓡを一元的に管理・可視化することで、煩雑になりがちなバ

ックオフィス業務の効率化と、正確な制度対応を実現します。 

さらに、これらのデータを横断的に活用・分析することで、社員一人ひとりの働き方や健康状態を踏ま

えた人的資本経営・健康経営を支援し、企業の持続的な成長に貢献します。 

 

『Universal 勤次郎』製品サイト: https://www.kinjiro-e.com/universal-kinjiro/index.html 

※健康経営Ⓡは NPO 法人健康経営研究会の登録商標です 

 

＜本件に関するお問合せ先＞ 

マーケティング部  052-485-9300 

お問合せフォーム  https://kinjiro-e.com/lp/contact/ 

 

商 号 ： 勤次郎株式会社 

代 表 者 ： 代表取締役社長 加村 光造 

所 在 地 ： 〒101-0021 東京都千代田区外神田四丁目 14 番 1 号 秋葉原 UDX ビル 南 18 階 

事業内容 ： HRM(Human Resource Management)ソリューションサービスの提供 

資 本 金 ： 40 億 9,930 万円 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://kinjiro-e.com/ 
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